CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Str. Tudor Vladimirescu nr. 28, Rm. Valcea, cod postal 240168

Tel./fax: 0250734758/0250734270 ; E-mail: dgaspcvli@yahoo.com
Web-site: www.dgaspc-vl.ro

BULETIN INFORMATIV
privind informatiile de interes public conform
Legii 544/2001 pentru anul 2020

a) Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea.

Directia de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea este institutia
publica cu personalitate juridica, Tnfiintata in subordinea Consiliului Judetean
Vélcea, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociald, cu rol In administrarea si acordarea beneficiilor de
asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Conform Hotararii Consiliului Judetean Valcea nr.101/2004, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea s-a finfiintat prin
reorganizarea Directiei Judetene pentru Protectia Drepturilor Copilului Valcea
si Directiei Judetene de Asistentda Sociala, Sanatate, invatamant si Cultura
Valcea, si prin preluarea institutiilor de asistenta sociald pentru persoanele cu
handicap: Centrul de 1ingrijire si Asistentda Pausesti-Maglasi, Centrul de
ingrijire si Asistenta Lungesti, Centrul de ingrijire si Asistenta Zatreni, Centrul
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Maciuca si Centrul de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Babeni, aflate sub autoritatea
consililor locale ale orasului Babeni si comunelor Lungesti, Maciuca,
Pausesti-Maglasi si Zatreni.

Organizarea si functionarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului, este reglementatda de Legea asistentei sociale nr.
292/2011 si Hotararea Guvernului nr. 797 din 08.11.2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea are
cont propriu Tn banca, stampila proprie, iar documentele Tntocmite poarta
antetul directiei si sunt semnate de directorul executiv.

b) Functiile si atributiile institutiei:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea
indeplineste, conform legislatiei in vigoare, urmatoarele functii:
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» de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei si planului anual
de dezvoltare a serviciilor sociale, pe care le supune spre aprobare
Consiliului Judetean Valcea;

» de coordonare a activitatilor de asistenta sociala si de protectie a
familiei si a drepturilor copilului, a persoanelor cu dizabilitati, victimelor
violentei in familie, persoanelor varstnice etc., precum si a masurilor
de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati la nivelul
judetului Valcea;

* de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

» de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor si institutilor care au responsabilitati in domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociala,
precum Si cu reprezentantii societatii civile care desfasoara activitati in
domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale,
precum si cu persoanele beneficiare;

» de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare
necesare pentru implementarea strategiilor cu privire la actiunile
antisaracie, prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, precum si
pentru solutionarea urgentelor sociale individuale si colective la nivelul
judetului Valcea,

* de reprezentare a Consiliului Judetean Valcea, pe plan intern i
extern, Th domeniul asistentei sociale si protectiei copilului;

* de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a
persoanelor, familiilor, grupurilor vulnerabile.

Directia Generalda de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Valcea
indeplineste urmatoarele atributii principale:

* In domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului:

1 Tntocmeste raportul de evaluare initiald a copilului si familiei acestuia si
propune stabilirea unei masuri de protectie specialg;

2. monitorizeaza trimestrial activitatile de aplicare a hotararilor de instituire a
masurilor de protectie speciala a copilului;

3. identifica si evalueaza familile sau persoanele care pot lua in copii in
plasament;

4. monitorizeaza familile si persoanele care au primit in plasament copii, pe
toata durata acestei masuri;

5. identifica, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistenti
maternali profesionisti, in conditiile legii; incheie contracte individuale de
munca si asigura formarea continua de asistenti maternali profesionigsti
atestati; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora;

6. acorda asistenta si sprijin parintilor copilului separat de familie, In vederea
reintegrarii in mediul sau familial;

7. reevalueaza, cel putin o data la 3 luni si ori de cate ori este cazul,
imprejurarile care au stat la baza stabilirii masurilor de protectie special si
propune, dupa caz, mentinerea, modificarea sau incetarea acestora;

8. indeplineste demersurile vizand deschiderea procedurii adoptiei interne

pentru copiii aflati Tn evidenta sa;



9. identifica familile sau persoanele cu domiciliul in Roméania care doresc sa
adopte copii; evalueaza conditile materiale si garantile morale pe care
acestea le prezinta si elibereaza atestatul de familie sau de persoana apta
sa adopte copii;

10. monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a relatiilor dintre acestia
si parintii lor adoptivi; sprijina parintii adoptivi ai copilului Tn Tndeplinirea
obligatiei de a-l informa pe acesta ca este adoptat, de Indata ce varsta si
gradul de maturitate ale copilului o permit;

11. indeplineste si alte atributii ce 1i revin in domeniul adoptiei, conform
prevederilor legale in vigoare;

12. realizeaza la nivel judetean baza de date privind copiii aflati in sistemul de
protectie speciald, copiii si familiile aflate in situatie de risc si raporteaza
trimestrial aceste date Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Copilului si Adoptie;

13. asigura organizarea, administrarea i finantarea serviciilor sociale
destinate prevenirii separarii copilului de familie si a celor destinate
copilului lipsit temporar sau definitiv de parintii sai, in conditiile legii;

* in domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice:

1 asigura masurile necesare pentru realizarea activitatilor de prevenire si
combatere a violentei domestice, precum si pentru acordarea serviciilor
destinate victimelor violentei domestice si agresorilor familiali;

2. monitorizeaza masurile necesare pentru realizarea activitatilor de
prevenire si combatere a violentei domestice, precum si pentru acordarea
serviciilor destinate victimelor violentei domestice si agresorilor familiali;

3. dezvoltd parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale Si
cu alti reprezentanti ai societatii civile in vederea acordarii si diversificarii
serviciilor destinate prevenirii si combaterii violentei domestice;

4. fundamenteaza si propune Consiliului Judetean Valcea infiintarea,
finantarea, respectiv cofinantarea institutilor publice care ofera servicii
destinate prevenirii Si combaterii violentei domestice;

5. sprijina si dezvolta un sistem de informare si de consultantda accesibil

persoanelor victime ale violentei domestice, Tn vederea exercitarii tuturor

drepturilor prevazute de actele normative in vigoare;

monitorizeaza cazurile de violenta domestica din judetul Valcea;

identifica situatii de risc pentru partile implicate Tn situatii de violenta

domestica si indruma partile catre servicii de specialitate/mediere;

8. realizeaza la nivel judetean baza de date privind cazurile de violenta
domestica si raporteaza trimestrial aceste date catre Agentia Nationala
pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati.

No

* 1n domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati:

1 promoveaza si asigura respectarea drepturilor persoanelor adulte cu
dizabilitati, in conformitate cu Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cu Legea nr. 221/2010 pentru
ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata
la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13



10.

11.

12.

1

decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnata de
Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile ulterioare;

asigura organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale
destinate persoanelor cu dizabilitati, Th conditiile legii, in baza strategiei
judetene anuale, pe termen mediu si lung, de restructurare, organizare Si
dezvoltare a sistemului de asistentda sociala pentru persoanele cu
dizabilitati;

actioneaza pentru promovarea alternativelor la protectia institutionalizata a
persoanelor cu dizabilitati;

asigura evaluarea nevoilor individuale ale persoanei cu dizabilitati,
propune Tncadrarea in grad de handicap, respectiv mentinerea in grad de
handicap a unei persoane, precum si programul individual de reabilitare si
integrare sociala a acesteia, avizeaza planul individual de servicii al
persoanei cu handicap intocmit la nevoie de managerul de caz,
recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap, evalueaza
indeplinirea conditiilor necesare pentru atestare ca asistent personal
profesionist, prin serviciul de evaluare complexa, si monitorizeaza
activitatea acestuia;

asigura secretariatul si conditiile de functionare ale comisiei de evaluare si
incadrare in grad de handicap, prevazute de lege;

asigura monitorizarea realizarii  instruirii  asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav;

respecta optiunea referitoare la asistent personal sau indemnizatie,
exprimatd 1n scris, emite acordul in acest sens si 1 comunica
angajatorului, in termenul prevazut de lege;

ia masurile necesare pentru planificarea si asigurarea continuitatii
serviciilor acordate tanarului cu dizabilitati la trecere din sistemul de
protectie a copilului In sistemul de protectie a adultului cu dizabilitati, Tn
baza nevoilor individuale identificate ale acestuia;

asigura pregatirea tanarului pentru viata adultda si pentru Vviata
independenta;

asigura designul universal si adaptarea rezonabilda pentru toate serviciile i
programele pe care le desfasoara;

asigura colectarea si transmiterea datelor statistice conform indicatorilor
solicitati de Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Dizabilitati si alte
institutii cu activitati in domeniu;

identifica, evalueaza si pregateste persoane care pot deveni asistenti
personali profesionisti, in conditiile legii; incheie contracte individuale de
munca si asigura formarea continua de asistenti personali profesionisti
atestati; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora.

* n domeniul protectiei persoanelor varstnice si a altor persoane
adulte aflate In situatii de dificultate:

completeaza evaluarea situatiei socioeconomice a persoanei adulte aflate

in nevoie, a nevoilor si resurselor acesteia. Asigura furnizarea de informatii si
servicii adecvate n vederea refacerii si dezvoltarii capacitatilor individuale si
ale celor familiale necesare pentru a depasi cu forte proprii situatile de
dificultate, dupa epuizarea masurilor prevazute in planul individualizat privind

masurile de asistenta sociala;



2. acorda persoanei adulte asistenta si sprijin pentru exercitarea dreptului sau
la exprimarea libera a opiniei;

3. depune diligente pentru clarificarea situatiei juridice a persoanei adulte
aflate in nevoie, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a nasterii acesteia,;

4. verifica si reevalueaza trimestrial si ori de cate ori este cazul modul de
ingrijire a persoanei adulte Tn nevoie pentru care s-a instituit o masura de
asistentd sociala fintr-o institutie, in vederea mentinerii, modificarii sau
revocarii masurii stabilite;

5. asigura masurile necesare pentru protectia in regim de urgenta a persoanei
adulte aflate in nevoie, inclusiv prin organizarea si asigurarea functionarii in
structura proprie a unor centre specializate;

6. depune diligentele necesare pentru reabilitarea persoanei adulte conform
planului individualizat privind masurile de asistenta social&;

7. asigura organizarea, administrarea si finantarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, precum si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, in conditiile legii.

» alte atributii:

1 coordoneaza si sprijind activitatea autoritatilor administratiei publice locale
din judet Tn domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor
copilului, a drepturilor persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice,
prevenirii si combaterii violentei domestice etc.;

2. coordoneaza metodologic activitatea de prevenirea separarii copilului de
parintii sai, precum si cea de admitere a adultului Tn institutii sau servicii,
desfasurate la nivelul serviciilor publice de asistenta sociala,;

3. acorda asistenta tehnica necesara pentru crearea si formarea structurilor
comunitare consultative ca forma de sprijin in activitatea de asistenta
sociala si protectia copilului;

4. colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati
in domeniul asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului,
prevenirii si combaterii violentei domestice sau cu operatori economici prin
incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

5. dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale i
cu alti reprezentanti ai societatii civile in vederea acordarii si diversificarii
serviciilor sociale si a serviciilor destinate protectiei familiei si a copilului,
prevenirii si combaterii violentei domestice, in functie de nevoile
comunitatii locale;

6. colaboreaza pe baza de protocoale sau conventii cu celelalte directii
generale, precum si cu alte institutii publice din unitatea administrativ-
teritoriald, in vederea ndeplinirii atributiilor ce 1i revin, conform legii;

7. asigurd, la cerere, consultantda de specialitate gratuitda privind acordarea
serviciilor sociale si a beneficiilor sociale Tn domeniul protectiei familiei si a
drepturilor copilului; colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

8. fundamenteaza si propune Consiliului Judetean Vélcea Iinfiintarea,
finantarea, respectiv cofinantarea serviciilor sociale;

9. prezinta anual sau la solicitarea Consiliului Judetean Vélcea rapoarte de
evaluare a activitatilor desfasurate;



10. asigura acordarea si plata drepturilor cuvenite, potrivit legii, persoanelor cu
handicap;

11. sprijina si dezvoltd un sistem de informare si de consultantda accesibil
persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap,
victimelor violentei domestice si oricaror persoane aflate in nevoie, precum
si familiilor acestora, in vederea exercitarii tuturor drepturilor prevazute de
actele normative n vigoare;

12. actioneaza pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia
institutionalizatd a persoanelor in nevoie, inclusiv ingrijirea la domiciliu;

13. organizeaza activitatea de selectare si angajare a personalului din
aparatul propriu si institutiile/serviciile din subordine, de evaluare periodica
si de formare continua a acestuia;

14. asigura serviciile administrative si de secretariat ale comisiei pentru
protectia copilului, respectiv ale comisiei de evaluare a persoanelor adulte
cu handicap;

15. realizeaza la nivel judetean baza de date privind beneficiarii de servicii
sociale astfel cum sunt prevazuti in Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si raporteaza trimestrial aceste date Ministerului
Muncii si Justitiei Sociale sau, dupa caz, autoritatilor administratiei publice
centrale cu atributii Tn domeniul serviciilor sociale din subordinea acestuia;

16. sprijind dezvoltarea voluntariatului Tn servicile sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitati de
voluntariat Tn Romania, cu modificarile ulterioare;

17.indeplineste orice alte atributii prevazute In acte normative sau stabilite
prin hotarari ale Consiliului Judetean Valcea.

C) Structura organizatorica

- Structura organizatorica a D.G.A.S.P.C. Valcea a fost aprobata prin

Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 113/03.06.2020 si poate fi

consultata in format electronic de la urmatoarea adresa web:
http://www.dgaspc-vl.ro/index.php?option=com content&view=article&id=5&Itemid=13

- atributile compartimentelor - se afla in Regulamentul de Organizare si
Functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr. 107/31.05.2017 si
poate fi consultat in format electronic la urmatoarea adresa web:
http://www.dgaspc-vl.ro/index.php?option=com content&view=article&id=5&Iternid=13

Programul de functionare si de audiente
Accesul publicului la:

Compartimentele de specialitate din aparatul propriu:
- luni-joi intre orele 8:00 - 16:30

- vinerea intre orele 8:00 - 14:00

Telefonul copilului (0786403036) - program permanent
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Serviciile sociale cu cazare - program permanent

Biroul comunicare, registratura, relatii cu publicul si evaluare initiala:
- luni - joi intre orele 8:00 - 16:30
- vinerea intre orele 8:00 - 14:00

Programul de audiente:

- Inscrierea la audiente se face la Biroul comunicare, registraturd, relatii cu
publicul si evaluare initiala: telefon 0250734270, persoana de contact:

doamna Firanescu Simona.

- audientele la conducerea Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Véalcea au loc conform programului:

Director executiv i i
Nicolae Badea luni ora 900- 12

Director executiv adjunct
(coordoneaza activitatea din domeniul
protectiei drepturilor copilului i
persoanei adulte) - delegare atributii
Director executiv adjunct
coordoneaza activitatea din domeniul . . . . 0
economic si administrativ) - delegare Adela Nadia Catrinoiu  miercuri ora 900- 12°
atributii

marti

Jana Diaconu ora 9m- 12°°

d) Conducerea D.G.A.S.P.C. Vélcea

» Director executiv - Dr. Nicolae BADEA

» Director executiv adjunct, delegare atributii - jr. Jana DIACONU

» Director executiv adjunct economic, delegare atributii - ec Adela,
Nadia CATRINOIU

Persoanele responsabile cu activitatile de informare si comunicare in
cadrul D.G.A.S.P.C. Vélcea, sunt:

« Roxana Stoian; Tel: 0250734270 int. 126.

e) Coordonatele de contact:

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI VALCEA

Sediul central:
Bd. Tudor Vladimirescu nr. 28 cod: 240168

Mun. Rm. Valcea, jud. Valcea
Tel. : 0250734275/0250734758



Fax : 0250 734 270
E-mail: dgaspcvli@vahoo.com
dgaspcvlreqistratura@vahoo.com

Locatie servicii:

» Serviciul de evaluare complexa a copilului cu dizabilitatj;

» Serviciul de evaluare complexa a a persoanelor adulte cu handicap;

+ Compartiment secretariat comisie pentru protectia copilului si al
comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

» Comisia pentru Protectia Copilului;

* Comisia de evaluare persoane adulte cu handicap;

» Serviciul evidenta si plati prestatii sociale;

Str. Ferdinand nr. 32
Mun. Rm. Valcea, jud. Valcea
Tel. : 0786403020
0786403033
0786403030
0747040006
E-mail: sec_copii_vi@yahoo.com;
sec_adulti_vi@yahoo.com
plati_dgaspcvi@yahoo.com

Telefoane si adrese e-mail:

Director executiv - Nicolae BADEA
Telefon: 0747040005, e-mail: dgaspcvi@yahoo.com

Director executiv adjunct - Jana DIACONU
Telefon: 0747040007, e-mail: janadiaconu@yahoo.com

Director executiv adjunct economic - Adela Nadia CATRINOIU
Telefon: 0250734758, int. 110, e-mail: serviciul.finante.buget.vi@gmail.com

Adresa web: www.dgaspc-vl.ro

f) Asigurarea transparentei decizionale si a liberului acces la informatiile
de interse public

Asigurarea transparentei decizionale si a liberului acces la informatiile de
interes public se face Tn conditiile si cu respectarea Legii nr.544/2001 si Legii
nr.52/2003 cu modificarile si completarile ulterioare.

g) Bugetul si bilantul contabil

Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de D.G.A.S.P.C. Valcea in
indeplinirea atributiilor ce ii revin se finanteaza de la bugetul judetului.
D.G.A.S.P.C. Vélcea poate folosi, pentru desfasurarea si largirea activitatii
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sale, mijloace materiale si banesti primite de la persoane juridice si fizice, din
tara sau strainatate, sub forma de donatii Si sponsorizari, cu respectarea
dispozitiilor legale.

Bugetul pe anul 2020 a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
Valcea nr.47/18.02.2020 si poate fi consultat la urmatoarea adresa web
http://www.dgaspc-vl.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=27&Iltemid=22

Bilantul Contabil se realizeaza trimestrial, ultimul fiind predat Ila
31.12.2020 si poate fi consultat la urmatoarea adresa web:
http://lwww.dgaspc-vl.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=36&Iltemid=26

h) Programele si strategiile proprii

- Strategia integratd de dezvoltare durabild a judetului Valcea pentru
perioada 2015-2020, aprobata prin H.C.J.Valcea nr. 149/31.07.2015, poate fi
cititd la urmatoarea adresa web:
http://www.dgaspc-vl.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=7&ltemid=6

- Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Judetean Valcea pentru anul 2020, aprobat prin
H.C.J.Valcea nr. 111/29.05.2020, poate fi citit la urmatoarea adresa web:

http://www.dgaspc-vl.ro/index.php?option=com content&view=article&id=5&Itemid=13

i) Lista cuprinzand documentele de interes public

1. Regulamentul de organizare si functionare a D.G.A.S.P.C. Vélcea,

2. Regulamentul intern a D.G.A.S.P.C. Valcea;

3. Organigrama,;

4. Numele si prenumele persoanelor din conducerea D.G.A.S.P.C. Valcea si
ale functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor pubilce;

5. Programul de functionare si coordonatele de contact ale D.G.A.S.P.C.
Valcea, respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de e
mail si adresa paginii de Internet;

5. Programul de audiente al conducerii D.G.A.S.P.C. Valcea;

6. Acte normative care reglementeaza organizarea sifunctionarea
D.G.A.S.P.C. Valcea;

7. Programele si strategiile proprii;

8. Declaratiile de avere si declaratiile de interese pentru functionarii publici i
personalul contractual cu functii de conducere din cadrul DGASPC Vélcea;

9. Bugetul de venituri si cheltuieli;

10. Bilantul contabil;

11. Codul etic;

12. Raportul anual de activitate;

13. Programul anual al achizitiilor publice;

14. Anunturile de publicitate achizitii publice;

15. Parteneriatele si conventiile de colaborare cu alte institutii, daca acestea
nu exclud caracterul public;

16. Comunicatele de presa;

17. Modalitati de contestare a deciziei D.G.A.S.P.C. Vélcea in situatia in care
persoana se considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile
de interes public solicitate;
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18. Raportul anual de evaluare a implementarii prevederilor Legii 544/2001
privind liberul acces la documentele de interes public;
19. Costul serviciilor sociale acordate.

) Lista documentelor gestionate si produse in cadrul DGASPC Valcea
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Hotaréri ale Consiliului Judetean Valcea referitoare la DGASPC Vélcea,;
Organigrama,;

Statul de functii;

Regulamentul de organizare si functionare a D.G.A.S.P.C. Valcea;
Regulamentul intern a D.G.A.S.P.C. Valcea,;

Codul de conduita etica si profesionala al functionarilor publici si Codul de
conduita eticA si profesionalda a personalului contractual din cadrul
D.G.A.S.P.C. Valcesa;

7. Declaratiile de avere si declaratiile de interese pentru functionarii publici si
personalul contractual cu functii de conducere din cadrul DGASPC Valcea,;

8. Contractul colectiv de munca;

9. Anunturi publice privind organizarea, potrivit legii, a concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante din cadrul D.G.A.S.P.C. Valcea, conditiile de
participare si cerintele specifice;

10. Planul de ocupare a functiilor publice;

11. Planul anual de perfectionare profesionala;

12. Evidenta fiselor posturilor si a rapoartelor/fiselor de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici/personalului
contractual;

13. Adeverinte acordate salariatilor, la cererea acestora, necesare pentru
unitati bancare, unitati sanitare, medic de familie;

14. Graficul anual al programarii concediilor de odihna pentru anul urmator si
evidenta anuala a concediilor de odihnda pentru personalul din cadrul
D.G.A.S.P.C. Valcea;

15. Evidenta functiilor publice si a functionarilor publici prin gestionarea
Portalului de management al functiilor publice si al functionarilor publici;

16. Evidenta concediilor de odihna, medicale si fara plata pentru personalul
din cadrul D.G.A.S.P.C. Valcea;

17. Registrul Public de Evidenta a Salariatilor si registrul REVISAL;

18. Documente solicitate de catre salariati In vederea Intocmirii dosarelor de
pensionare;

19. Registrul declaratiilor de avere;

20. Registrul declaratiilor de interese;

21. Situatia drepturilor salariate brute ale personalului din cadrul D.G.A.S.P.C.
Valcea;

22. Documentatii privind organizarea concursurilor de ocupare a functiilor
publice si contractuale vacante din cadrul D.G.A.S.P.C. Valcea si unitatilor
subordonate;

23. Documentatii privind acordarea drepturilor salariale si a altor drepturi
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C.
Valcea;

24. Dosare profesionale pentru functionarii publici si dosare personale pentru
personalul contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Valcea,;

25. Evidenta dosarelor profesionale in format electronic;

S0, wWNE



26. Adrese catre Agentia Nationalda de Integritate privind transmiterea copiilor
certificate ale declaratilor de avere si de interese, conform prevederilor
legale;

27. Contracte individuale de munca, acte aditionale, proiecte de dispozitii;

28. Documente privind completarea registrului REVISAL;

29. Rapoarte, dispozitii, note interne, referate, informari cu privire la
activitatea D.G.A.S.P.C. Vélcea, rapoarte anuale de activitate;

30. Planuri multianuale si anuale privind activitatea de audit public intern;

31. Rapoarte si sinteze ale misiunilor de audit public intern desfasurate,
precum si documentatia specific metodologiei de desfasurare a misiunilor de
audit public intern;

32. Registrul de riscuri al entitatii publice;

33. Note de fundamentare;

34. Materiale de specialitate;

35. Registrul cu informatii de interes public;

36. Borderouri inregistrare documente;

37. Borderouri posta militara, posta romana;

38. Caiete de sarcini;

39. Formulare de acreditare;

40. Formulare de solicitare informatii in baza Legii nr. 544/2001;

41. Date statistice privind protectia si promovarea drepturilor copilului, familiei,
persoanelor varstnice si persoanelor cu dizabilitati;

42. Informatii publicate pe site-ul D.G.A.S.P.C. Valcea,

43. Rapoarte, dispoziti, note interne, referate, informari cu privire la
activitatea D.G.A.S.P.C. Valcea (documente create pentru uz intern), rapoarte
anuale de activitate;

44. Raport de evaluare a implementarii Legii nr.544/2001;

45. Bugetul de venituri si cheltuieli (structura bugetului);

46. Bilantul contabil si raportul explicativ;

47. Executie bugetara;

48. Documentatii de plata ;

49. Situatii privind activitatea de analiza, fundamentare, elaborare a bugetului
de venituri si cheltuieli: adrese solicitari/comunicare sume; centralizatoare
solicitari rectificare sau de virari de credite;

50. Programul anual al achizitiilor publice;

51. Dosarul achizitiilor publice;

52. Proceduri de sistem si operationale;

53. Referate privind intrarile/iesirile n evidentele contabile ale patrimoniului;
54. Inventarele anuale, propunerile de casari, declasari si disponibilizari
pentru mijloace fixe, obiecte de inventar si materiale pentru D.G.A.S.P.C.
Valcea si unitatile aflate in subordinea sa;

55.  Memoriul justificativn de aprobare a casarilor, declasarilor i
disponibilizarilor de catre conducatorul unitatii si valorificarea acestora;

56. Procese verbale pentru casari;

57. Strategii, programe, prognoze privind dezvoltarea in domeniul asistentei
sociale si protectiei drepturilor copilului in judetul Vélcea;

58. Planul de actiune privind implementarea Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale la nivelul judetului Valcea;



59. Conventii de colaborare cu organizatiile nonguvernamentale cu activitate
in domeniul social, protocoalele de colaborare cu asociatii, autoritati publice,
institutii private, din tara sau strainatate;

60. Documente implementare proiecte in parteneriat privind dezvoltarea
serviciilor sociale

61. Lista serviciilor din subordinea D.G.A.S.P.C. Valcea acreditate sa
furnizeze servicii sociale si a celor licentiate in furnizarea de servicii sociale;
62. Materiale informative editate de catre D.G.A.S.P.C. Valcea;

63. Acte normative In domeniul de activitate al D.G.A.S.P.C. Valcea;

64. Informari, corespondenta si note interne;

65. Rapoarte si referate interne;

66. Rapoarte externe catre institutii superioare de specialitate;

67. Procese verbale de control, rapoarte de control intocmite de catre institutji
publice cu competenta in acest domeniu;

68. Cereri de chemare 1n judecatda, intdmpinari, cereri de interventie,
contestatii, plangeri etc.;

69. Registrul de evidenta a cauzelor aflate pe rol la instantele judecatoresti;
70. Lista de evidenta a termenelor de judecata;

71. Solicitari In baza Legii nr. 5442001 privind liberul acces la informatiile de
interes public si raspunsurile la acestea;

72. Sesizari repartizate spre solutionare si raspunsuri catre petitionari;

73. Procese verbale ale sedintelor Colegiului Director;

74. Procese verbale ale sedintelor operative cu sefii de
servicii/birouri/compartimente /centre;

75. Registru Unic de Control;

76. Registru de evidenta a dispozitiilor directorului executiv;

77. Registru evidenta adoptii nationale;

78. Registru evidenta a deschiderilor procedurilor de adoptie;

78. Registrul accidentelor de munca;

79. Procese verbale de sedinta ale comitetului de sanatate si securitate in
munca;

80. Hotarari ale Comisiei pentru Protectia Copilului (CPC);

81. Atestate asistenti maternali profesionisti;

82. Dosarul social al copilului;

83. Dosarul beneficiarului de servicii sociale®

84. _Dosarul asistentului maternal maternal profesionist;

85. Dosare persoane cu handicap;

86. Certificate de incadrare in grad de handicap;

87. Registrul general de intrare/iesire;

88. Registre de predare/primire a documentelor intre compartimente;

89. Anunturi, comunicate, informari de presa.

k) Modalitatile de contestare a deciziei D.G.A.S.P.C. Vélcea in situatia in
care persoana se considera vatamata in privinta dreptului de acces la
informatiile de interes public solicitate.

in cazul in care o persoana considera ca dreptul privind accesul la
informatiile de interes public a fost incalcat, se poate adresa cu reclamatie
administrativa la Directorul executiv al D.G.A.S.P.C. Valcea in termen de 30



de zile de la comunicarea raspunsului sau de la luarea la cunostinta a
refuzului explicit sau tacit de furnizare a informatiei de interes public.
in situatia in care, dupa primirea raspunsului la reclamatia administrativa,
persoana se considera in continuare lezata in drepturile sale prevazute de
Legea nr. 544/2001 modificata si completata, poate face plangere la sectia de
contencios administrativ a Tribunalului Valcea in termen de 30 de zile.
Acest buletin informativ se actualizeaza anual.

Tntocmit,
Sef serviciu
Maria luga



